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Regionalna konferencija 

Digitalizacija i promocija državne uprave kao poželjnog poslodavca i drugi 
razvojni trendovi u upravljanju ljudskim resursima   

Hotel Metropol, Bulevar kralja Aleksandra 69, 11000 Beograd, Srbija 

24. i 25. novembar 2022. godine 

 

Dan I 

8:30- 9:00       Registracija učesnika 
 

09:00-9:30      Uvodno obraćanje 
Dr Danilo Rončević 
Direktor 
Služba za upravljanje kadrovima, Republika Srbija 
 
Dr Aleksandar Martinović  
Ministar  
Ministarstvo državne uprave i lokalne samouprave, Republika Srbija 
 
Dr Klaus Fiesinger 
Regionalni direktor za Jugoistočnu Evropu, rukovodilac projekata u Srbiji, 
Crnoj Gori,  Hrvatskoj, Albaniji i Bugarskoj, Hanns Seidel fondacija- 
Kancelarija u Beogradu 
     
Dr Dejan Miletić 
v.d Direktor 
Nacionalna akademija za javnu upravu, Republika Srbija 

 
9:30-9:45      

 
Grupno fotografisanje 
 

9:45-10:30 
 
 

Aktuelni trendovi- Digitalizacija u upravljanju ljudskim resursima u 
Republici Srbiji  
HRMIS i drugi alati u radu SUKa 
Dr Danilo Rončević  
Direktor 
Služba za upravljanje kadrovima, Republika Srbija 
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LMS i drugi oblici onlajn učenja 
Siniša Barjaktarević 
Rukovodilac grupe za evidencije i IT podršku 
Nacionalna akademija za javnu upravu, Republika Srbija                     
                                               
Ja, E-GRAĐANIN 
Zoran Mišić 
Zamenik direktora 
Kancelarija za informacione tehnologije i elektronsku upravu, Srbija 
 

10:30-11:00     Centralizovano zapošljavanje državnih službenika i  različite 
mogućnosti učenja u Republici Bugarskoj 
Pavel Ivanov 
Izvršni direktor 
Institut javne uprave, Republika Bugarska 
 

11:00-11:30     
 

Pauza za kafu 
 

11:30–12:00     
 

Digitalizacija HR procesa 
Đuro Nikač 
v.d. Direktora 
Uprava za ljudske resurse 
Crna Gora 
 

12:00-12:30 Covid 19- Povod za digitalizaciju u Republici Srpskoj  
Aleksandar Radeta 
Direktor 
Agencija za državnu upravu, Republika Srpska, Bosna i Hercegovina 
 

12:30–13:00    
 

HRMIS- Informacioni sistem za upravljanje ljudskim resursima:  
Izazovi i prilike  
Refik Begić, direktor 
Samra Ljuca, pomoćnik direktora, Odeljenje za stručno usavršavanje i 
razvoj državne službe 
Agencija za državnu službu Federacija Bosne i Hercegovine 

 
13:00-14:00 
 

 
Pauza za ručak 
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14:00-15:00     
 

Digitalizacija poslovnih procesa i digitalne kompetencije zaposlenih –  
Panel diskusija     
Snežana Antonijević, pomoćnik direktora, Nacionalna akademija za javnu 
upravu 
Dara Gravara, šef Odseka za elektronsku upravu, Ministarstvo državne  
uprave i lokalne samouprave 
Danka Garić, v.d. pomoćnik direktora, Republički geodetski zavod 
Petar Korović, pomoćnik direktora, Republički zavod za statistiku 
Biljana Marić, načelnik Odeljenja za portal e-uprave i servise, Kancelarija 
za IT 
Vuk Brajović, direktor, Viber Srbija 
Moderator: dr Dejan Kostić, pomoćnik direktora, rukovodilac Sektora za  
analitičke poslove, Služba za upravljanje kadrovima, Republika Srbija 
 

15:00-15:15     
 

Diskusija i rezime I dana       
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Digitalizacija i promocija državne uprave kao poželjnog poslodavca i drugi 
razvojni trendovi u upravljanju ljudskim resursima   

Hotel Metropol, Bulevar kralja Aleksandra 69, 11000 Beograd, Srbija 

24. i 25. novembar 2022. godine 

 

Dan II  

8:30-9:00 
 

Registracija učesnika 

9:00-9:30      
 

Aktuelni HR trendovi u Srbiji: Promocija državne uprave kao 
poželjnog poslodavca- Zapošljavanje i zadržavanje zaposlenih 
Ivana Savićević 
Pomoćnik ministra, rukovodilac Sektora za upravljanje ljudskim 
resursima 
Ministarstvo državne uprave i lokalne samouprave, Republika Srbija 
                                    
Jasmina Benmansur  
Pomoćnik ministra, rukovodilac Sektora za stručno usavršavanje 
Ministarstvo državne uprave i lokalne samouprave, Republika Srbija 
 

9:30–10:00      
 

Promocija državne uprave kao poželjnog poslodavca: Novi model  
regrutacije/zapošljavanja u javnoj administraciji Rumunije 
Noemi Marin 
Javni menadžer, Generalni direktorat za upravljanje državnom upravom i  
reformu javne uprave 
Nacionalna agencija državnih službenika, Rumunija 
 

10:00-10:30      
 

Razvoj kompetencijskog modela za zaposlene u javnoj upravi 
Republike Hrvatske – Između želja i mogućnosti 
Prof. dr. sc. Gordana Marčetić 
Katedra upravne znanosti 
Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu, Republika Hrvatska 

 
10:30-11:00      
 

 
Pauza za kafu 
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11:00-11:30      
 

Predstavljanje informacionog sistema zapošljavanja: MojKonkurs,  
e- prijava i javni ispit on-line 
Sanja Jelić-Širić 
Šef Odseka za prijave, testiranja, postavljenja i razrešenja, Sektor za  
postavljenja 
Agencija za državnu službu Bosne i Hercegovine 
 
Problematika odliva kadrova u kontekstu plata i naknada (sa 
posebnim naglaskom na dodatak za IT osoblje) 
Neven Akšamija 
Direktor 
Agencija za državnu službu Bosne i Hercegovine 
 

11:30-12:15      
 

Selekcija državnih službenika putem digitalne aplikacije 
Spase Gligorov, direktor 
Izabela Mladenova Cvetkovska, rukovodilac Sektora za selekciju 
kandidata 
Agencija za administraciju, Republika Severna Makedonija 
 

12:15–13:00      
 

Budući izazovi u oblasti upravljanja ljudskim resursima u javnoj 
upravi – Panel diskusija 
Spase Gligorov, direktor, Agencija za administraciju, Republika Severna  
Makedonija 
Ivana Savićević, pomoćnik ministra, Ministarstvo za državnu upravu i  
lokalnu samoupravu, Srbija 
Neven Akšamija, direktor, Agencija za državnu službu Bosne i 
Hercegovine 
Đuro Nikač, direktor, Uprava za ljudske resurse, Crna Gora 
Moderator: Dragana Janković, pomoćnik direktora, rukovodilac Sektora 
za odabir i razvoj kadrova, Služba za upravljanje kadrovima, Republika 
Srbija 
 

13:00-14:00      
 

Ručak 
 

 

      
Moderator Konferencije: Nataša Živojinović, Služba za upravljanje kadrovima 

 


